
    

perspektive3 GmbH | Büro München: Leopoldstraße 244, 80807 München | Tel. 089/45219790 | www.perspektive3.de  

Projektleiter Learning & Development (m/w) 

 

Über perspektive3 

Als Experten für Recruiting sowie Learning & Development mit dem Schwerpunkt auf Sales und 

Service erstellen wir seit 2005 passgenaue Konzepte zur nachhaltigen Qualifizierung der 

Führungskräfte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Kunden. Wir sind ein Team 

professioneller Experten, Konzepter, Trainer und Berater, die glauben, dass es DAS beste 

Konzept gibt und suchen kreative Mitarbeiter, die mit uns den Weg zum Next Generation 

Learning & Development gehen und gestalten wollen.  

Ihre Aufgaben: 

› Sie sind für die Planung, Umsetzung, Qualitätssicherung, Dokumentation und das 

Monitoring von Learning & Development Projekten zuständig  

› Sie sind der zentrale Ansprechpartner in den konkreten Projekten sowohl für den Kunden 

als auch innerhalb von perspektive3 

› Als Projektleiter steuern Sie ein mehrköpfiges Team von internen Mitarbeitern und 

externen Projektpartnern 

› Sie arbeiten aktiv bei der Entwicklung neuer Learning & Development Konzepte mit 

› Sie sind für die Visualisierung der erarbeiteten Konzepte in Ihren Projekten zuständig  

› Sie arbeiten unterstützend bei der Entwicklung von Learning & Development Maßnahmen 

Ihr Profil: 

› Abgeschlossenes Studium (BWL, Geisteswissenschaften oder Kulturwissenschaften) 

oder vergleichbare Ausbildung 

› Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung   

› Idealerweise haben Sie bereits Projekte im Learning & Development Bereich erfolgreich 

geleitet 

› Sie haben Spaß an Kommunikation und komplexen Aufgabenstellungen 

› Sie haben ein Gespür für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge in Unternehmen 

› Sie haben Erfahrung im Umgang mit modernen Medien und Tools (Social Media, Content 

Management Systeme, Smartphone, Tablet)  

› Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und zielorientiert 

› Sie haben einen hohen Anspruch an Ihre Arbeitsweise und Arbeitsergebnisse 

› Sie verfügen über ein hohes Maß an Eigeninitiative und sie haben Freude daran, sich 

neue Themen und Wissensgebiete zu erschließen 

› Sie beherrschen das komplette Microsoft Office Paket 

› Sehr gute Deutsch und Englisch Kenntnisse in Wort und Schrift 

› Sie sind konfliktfähig und arbeiten gerne im Team 

Was Sie bei perspektive3 erwartet: 

› Anspruchsvolle, innovative und spannende Projekte und Aufgaben 

› Zusammenarbeit mit Kunden führender Marken aus verschiedenen Branchen  

› Freundliche und offene Unternehmenskultur 

› Möglichkeit, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Gehaltswunsch und Eintrittstermin 

an Astrid.Tietgens@perspektive3.de. Bei Fragen freuen wir uns auf Ihren Anruf unter 

0162/2784357. 

http://www.perspektive3.de/

